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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении районного конкурса волонтеров 

«Добрых дел мастер»

1. Общие положения
1.1. Данное положение направлено на реализацию распоряжения Правительства

Санкт-Петербурга от 28.08.2019 г. №32-рп об утверждении программы
«Развитие добровольчества (волонтерства) в Санкт-Петербурге на 2019 -  2025 годы».

1.2. Организация и проведение Конкурса регламентированы Положением
о проведении районного конкурса волонтеров (далее -  Положение).

1.3. Конкурс проводится в соответствии с настоящим Положением, не основан 
на риске и не требует внесения платы за участие, проводится на основе гласности.

1.4. Организаторы Конкурса:
-  Отдел молодежной политики и взаимодействия с общественными организациями 

администрации Невского района Санкт-Петербурга;
-  Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение

«Подростково-молодежный центр «Невский».
1.5 Отправляя Конкурсную работу, Участник тем самым соглашается 

с условиями, указанными в данном Положении, включая технические требования 
к Конкурсным работам.

Автор (коллектив авторов) вправе на любом этапе Конкурса отказаться от участия 
в нем, уведомив об этом Организаторов путем направления отсканированной копии заявления 
в свободной форме на электронную почту.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1 Конкурс проводится в целях популяризации добровольческой (волонтерской) 

деятельности Невского района Санкт-Петербурга, в том числе:
-  проведения информационно-просветительских мероприятий, объясняющих цели

и принципы добровольчества;

-  выявления социально-активной и творческой молодежи;

-  развития районного волонтерского движения;

-  повышения престижа добровольческой деятельности в Невском районе;

-  выявления, стимулирования деятельности и повышения престижа добровольцев и 

волонтерских организаций.

3. Порядок проведения
3.1 Срок проведения Конкурса: с 30.10.2025 года до 21.11.2025 года.

3.2 Конкурсные работы принимаются до 21.11.2025 года включительно.

3.3 Проведение Конкурса предполагает оценку участия волонтера 

(группы волонтеров) в социально-значимой деятельности, которая раскрывает организаторские, 

креативные и коммуникационные способности. Участник направляет портфолио 

и видео-визитку конкурсной комиссии, на адрес электронной почты: xounsnev(cbmail.ru

3.4 Участники районного конкурса «Добрых Дел Мастер 2024» не могут участвовать 

в районном конкурсе «Добрых Дел Мастер 2025»

3.5 Участие в конкурсе возможно, как индивидуально, так и коллективно. Количество 

участников при коллективной заявке не более 5 человек.



3.6 Портфолио должно состоять из:

1. заявки участника конкурса (Приложение 1);

2. характеристики от руководителя организации (в формате .pdf и word);

3. мотивационного письма кандидата, которое содержит информацию об авторе 

и в полной мере отражает:

-  наличие у кандидата лидерских качеств, их оценку и применение в реализации

проектов;

-  личный анализ деятельности участника в рамках районных, городских 

и федеральных проектов и программ, победы на знаковых конкурсах, организация и реализация 

социально полезных и значимых инициатив;

-  мероприятия, раскрывающие организаторские, креативные, коммуникативные 

способности конкурсантов.

Требования к мотивационному письму - Файл (в формате .pdf и word) за подписью 

кандидата. Объем не более 3 листов А4, шрифт Times New Roman размер 12, интервал между 

строк 1, выравнивание по ширине, красная строка 1,25.
4. копии грамот, дипломов, благодарностей за участие в муниципальных, 

региональных, всероссийских и международных конкурсах, выставках, фестивалях;

5. фотография кандидата (в формате jpg, png);

6. отзывов о добровольческой деятельности;

7. количества баллов на сайте ДОБРО.РУ (при наличии);

8. видео-визитка кандидата. Видео-визитка длительностью до 1 минуты, 

в свободной форме, содержащая самопрезентацию и раскрывающая тему: 

«Я -  волонтёр Невского района».

3.7 Отправляя Конкурсную Работу, участник подтверждает, что работа:

-  соответствует теме и целям конкурса;

-  не содержит непристойные и/или оскорбительные изображения, в том числе, 

в отношении пола, расы, национальности, профессии, социальной категории, возраста, языка 

человека, официальных государственных символов (флагов, гербов, гимнов), религиозных 

символов, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов;

-  не содержит призывы к насилию, не пропагандирует терроризм, экстремизм, 

фашизм, не разжигает межнациональную, расовую, религиозную и иную рознь;

-  не задевает честь и достоинство других участников или иных лиц;

не нарушает права третьих лиц;



-  не содержит непристойные или оскорбительные образы, демонстрирующие 

процессы курения и потребления алкогольной продукции, содержащие изображения 

наркотических средств и растений, содержащих наркотические или психотропные вещества.

3.8 Направляя Конкурсную работу, Участник соглашается с тем, что Организатор 
оставляет за собой право без объяснения причин отказаться от поданных на Конкурс Работ, 
если они нарушают законодательство Российской Федерации, и/или не соответствуют 
требованиям, предъявляемым настоящим Положением.

3.9 Участник конкурса разрешает Организатору использовать Конкурсную работу 
путем размещения (публикации) в открытом доступе в сети Интернет, а также 
в сопутствующих Конкурсу рекламных материалах. Данное разрешение предоставляется 
без ограничения срока размещения Конкурсных работ.

4. Условия участия
4.1 В Конкурсе имеют право принимать участие волонтеры (группа волонтеров) 

из любой волонтерской организации, учреждения, предприятия (независимо от формы 
регистрации) Санкт-Петербурга, реализующие свою деятельность на территории Невского 
района, в том числе направленную на волонтерство (добровольчество):

-  возраст участников от 14 до 35 лет включительно;

-  опыт участия и организации социально значимых проектов/исследований.

4.2 Документы необходимо прислать по электронной почте: youngnev@mail.ru 
до 21.11.2025 года включительно.

5. Подведение итогов.
5.1 Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия 

и сокращения:
5.1.1 Эксперт конкурса - физическое лицо, привлечённое к оценке заявок на участие 

в конкурсе.
5.1.2 Экспертная комиссия - коллегиальный орган, созданный для обеспечения 

проведения независимой экспертизы представленных на Конкурс заявок, членами Экспертной 

комиссии являются все эксперты Конкурса.

5.2 Конкурсная комиссия состоит из председателя и двух заместителей председателя, 

секретаря и других членов комиссии.
5.3 Конкурсная комиссия оценивает все Конкурсные Работы, допущенные до участия 

в Конкурсе, и определяет Победителя Конкурса, руководствуясь личным субъективным 

мнением каждого члена комиссии.
5.4 Авторы при рассмотрении и оценке членами Конкурсной комиссии представленных 

работ не присутствуют.
5.5 Победителем Конкурса признается Участник, чья Конкурсная Работа, направленная 

в адрес Конкурсной комиссией выбрана в качестве Победителя.
5.6 В случае равенства баллов принятым считается решение, за которое проголосовал 

председатель конкурсной комиссии.
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5.7 Конкурсная комиссия вправе не определять победителей и призеров в номинациях 

Конкурса, изменить количество победителей и призеров Конкурса, особо отметить работы, 

поступившие на Конкурс

5.8 О дате, времени и месте проведения церемонии награждения будет сообщено позже 

дополнительным письмом.

5.9 По итогам Конкурса призеры награждаются дипломами и сувенирами. 

5.10Организатор и уполномоченные им лица вправе проводить интервью с авторами

работ, вести фото - и видеосъемку в процессе вручения призов и публиковать полученные 

работы в СМИ, в том числе в сети «Интернет».

6. Организационный комитет
6.1 Общее руководство проведением Конкурса осуществляет отдел молодёжной 

политики и взаимодействия с общественными организациями администрации Невского района 
Санкт-Петербурга.

6.2 Непосредственное руководство проведением конкурса осуществляет Конкурсная 
комиссия.

Контактная информация
Куратор Конкурса -  Устинова Анастасия Андреевна, старший инспектор отдела молодёжной 
политики и взаимодействия с общественными организациями администрации Невского района 
Санкт-Петербурга
Контактный телефон: +7 (996) 789-95-16, +7 (995) 196-73-87 
Электронная почта: ustinova@tunev.gov.spb.ru

mailto:ustinova@tunev.gov.spb.ru


Приложение 1 
к Положению районного конкурса 

волонтеров «Добрых дел мастер»

Заявка

на участие волонтера / представителя волонтерского клуба (объединения) в районном 
конкурсе волонтеров «Добрых дел мастер»:

(название рекомендующей организации)

направляет для участия в районном конкурсе волонтеров «Добрых дел мастер»:

(ФИО конкурсанта, статус в общественном объединении)

(Контактный номер телефона конкурсанта, электронная почта конкурсанта)

Комплект конкурсных документов прилагается.

Приложение на_______л. в 1экз.

Руководитель
рекомендующей организации_______________________________________________ /Ф.И.О./

м.п.


