
Научно-инженерный центр Санкт-Петербургского электротехнического университета» 

- АО «НИЦ СПб ЭТУ» приглашает студентов на стажировку. 

АО «НИЦ СПб ЭТУ» является одним из ведущих предприятий в сфере разработки и 

обслуживания информационных систем и их компонентов. Компания успешно совмещает в себе 

исследовательскую, образовательную и производственную деятельность в области 

информационных технологий уже более 20 лет. 

 

Условия прохождения стажировки: 

 

∙ Оформление в соответствии с ТК РФ с 1-го дня стажировки на позицию «техник»; 

∙ Возможность пройти производственную практику на базе предприятия; 

∙  Испытательный срок (от 1 до 3 месяцев*) - 20 часов работы в неделю с возможностью работать 

в смешанном (очно-заочном) режиме (на этапе стажировки) при фиксированной ставке 25890 

тыс.руб. в месяц (до налогообложения), далее при успешном прохождении срока - пересмотр и 

повышение уровня ЗП. 

*- в случае необходимости этап может быть продлен до готовности сотрудника к переходу на 

квалифицированную должность; 

∙  Индивидуальный подход в построении графика работы для возможности совмещения с учёбой в 

ВУЗе; 

∙ Почасовая оплата труда (после окончания стажировки и переход на позицию специалиста одного 

из отделов НИЦ - от 60 тыс. руб при полной выработке 40 ч./нед.); 

∙ Просторные кабинеты, комфортабельные рабочие места; 

∙ Столовая, coffee point в кабинетах (в свободном доступе кофе / чай, снеки); 

∙ Дружный коллектив профессионалов; 

∙ Корпоративные праздники и выезды на природу. 

 

Требования: 

 

 ∙  Выпускники и студенты старших курсов ИКСС и ИСиТ (4 курс и старше). Готовы рассмотреть 

студентов 3 курса, в т.ч. прочих факультетов, однако указанный параметр – в приоритете; 

∙  Гражданство РФ, отсутствие двойного гражданства (у соискателя и ближайших родственников); 

∙  Готовность работать в проектах оборонно-промышленного комплекса (ОПК); 

∙  Готовность к дополнительно оплачиваемым командировкам различной длительности на 

объекты НИЦ по всей территории РФ (поездки обговариваются индивидуально, на этапе 

обучения в ВУЗе – без ущерба для учёбы, после окончания ВУЗа – поездки назначаются 

регулярно); 

∙  Нацеленность на долгосрочное развитие и сотрудничество в рамках НИЦ; 

∙  Проактивность, умение самостоятельно изучать новые технологии, стремление к 

самосовершенствованию и постоянному развитию; 

∙  Грамотная устная и письменная речь, способность работать в команде и эффективно общаться с 

коллегами; 

Также прилагаю краткое описание компетенций стажёров Департамента системной интеграции 

(ДСИ), для которого ведётся приоритетный набор стажёров (см. вложение). 

 

Порядок отбора студентов: 

 

∙ подача заявки на сайте ЦРТРИС  https://university.nicetu.spb.ru/ 

∙ назначение даты и проведение онлайн-собеседования; 

∙ в случае положительного решения по кандидатуре соискателя – выдача кандидату списка для 

подготовки личных документов, необходимых для трудоустройства в НИЦ; 

∙ по готовности пакета документов соискателя - назначение даты трудоустройства. 

 

Планируемая численность набора стажёров из числа студентов ИКСС и ИСиТ по перечисляемым 

https://university.nicetu.spb.ru/


во вложении направлениям/компетенциям в 2024 году – от 15 до 50 человек, студентов прочих 

факультетов – по наличию свободных мест, выделяемых в Центре развития технологий 

разработки информационных систем (ЦРТРИС). 

 

Набор ведётся постоянно и бессрочно.  

Длительность обработки заявок:  

для студентов ИКСС и ИСиТ – вне очереди (в течение 1 недели),  

для студентов прочих факультетов – в порядке очереди (от 2 до 4 недель). 

 

Оставьте заявку/анкету онлайн: https://university.nicetu.spb.ru/ 

 

 

За дополнительной информацией обратиться: 

раб.тел.:+7 (812) 313-78-27, доб. 2172 

a.vorobyov@nicetu.spb.ru 

 

Адрес: ул. Политехническая, д. 22, лит. К  

(территория НИИ Телевидения, 10 мин пешком от ст. м. «Площадь Мужества»). 
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